
 
 

Структурные подразделения отсутствуют. 
 

Структурное управление ДОУ №14 «Березка» 
Учредитель: 
 утверждает Устав ДОУ, изменения и дополнения к нему; 
 заключает Договор с ДОУ, который определяет взаимоотношения 

между Учредителем и ДОУ; 
 осуществляет контроль за финансово-бухгалтерской дисциплиной 

ДОУ; 
 издает письма, приказы, распоряжения и другие локальные акты, 

обязательные к исполнению заведующей ДОУ; 
 осуществляет за счет средств городского бюджета финансирование 

деятельности ДОУ в соответствии с утвержденной  сметой доходов и 
расходов. 
В дошкольном учреждении действуют три органа самоуправления: 
 Общее собрание (в состав общего собрания входят все сотрудники 

ДОУ) 
 Совет педагогов в ДОУ 
 Родительский комитет создается в каждой группе 

 
Общее собрание членов трудового коллектива 
 обсуждает и принимает Устав, Коллективный договор учреждения, 

по необходимости вносит в них изменения 
 определяет размер доплат и надбавок, премий и других выплат 

стимулирующего характера в пределах, имеющихся у детского сада 
средств на оплату труда; 
 заслушивает отчеты заведующей и председателя профсоюзного 

комитета ДОУ о выполнении соглашения по охране труда, 
коллективного договора; 
 обсуждает вопросы трудовой дисциплины и действия по ее 

укреплению; 
 ознакамливает  с итоговыми документами по проверке органами 

управления образованием деятельности учреждения и заслушивает 
отчеты о выполнении мероприятий по устранению недостатков в 
работе ДОУ; 
 рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда 

работников, охраны жизни и здоровья воспитанников во время 
образовательного процесса. 
Общее собрание избирает открытым голосованием председателя и секретаря 
сроком на 1 календарный год. Собрание созывается не реже двух раз в год. 
В случае необходимости могут быть созваны внеочередные заседания. 
Собрание проводится вне рабочее время. Собрание считается правомочным, 
если на нем присутствует не менее половины работников детского сада. 
Организацию работы по выполнению решений Собрания осуществляет 
заведующая ДОУ, которая привлекает к этой работе коллектив и 



общественные организации. 
 
Педагогический совет. 
Членами совета являются все педагогические работники ДОУ, медицинские 
работники учреждения, родители (законные представители) воспитанников. 
Педагогический совет создан как форма общественно-коллективного 
управления образованием для координации деятельности и обеспечения 
развития инновационных процессов в образовательном пространстве 
дошкольного учреждения. 
Педагогический совет выбирает председателя и секретаря и проводит 
заседания 4 раза в год. 
 поддерживает развитие инновационных программ и технологий в 

учебно-воспитательном процессе ДОУ; 
 изучает, обобщает и распространяет эффективный опыт работы 

педагогов ДОУ; 
 обеспечивает решение проблем преемственности «детский сад- 

школа»; 
 разрабатывает рекомендации и предложения для педагогов в области 

развития инновационных процессов в ДОУ; 
 вносит предложения по обеспечению финансовыми, материально- 

техническими и другими ресурсами; 
 вносит предложения по стимулированию и оценке инновационной 

деятельности педагогов, в том числе, в ходе аттестации; 
 функционирует на основе «Положения о педагогическом совете» и 

утвержденных планов. 
 
Родительский комитет (групповой). 
Родительский комитет избирается из числа родителей (законных 
представителей воспитанников) детей, посещающих ДОУ №14 «Березка». 
Родительский комитет возглавляет председатель и подотчетен 
родительскому собранию Комитет действует в соответствии с Уставом, 
Положением, действующим законодательством РФ в области образования. 
Родительский комитет в своей работе содействует совершенствованию 
условий для осуществления воспитательно-образовательного процесса, 
охраны жизни и здоровья, свободного гармоничного развития личности 
ребенка, разъяснению родителям (законным представителям) детей, их прав 
и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребенка в семье. 
 участвует в подготовке ДОУ к новому учебному году по ремонту 

детского сада, подготовке его к зимнему периоду; 
 взаимодействует с другими органами самоуправления, 

общественными организациями по вопросам пропаганды традиций 
ДОУ, совершенствования самоуправления; 
 заслушивает информацию руководителя ДОУ об организации и 

проведении воспитательной работы с воспитанниками; 
 вызывает на свои заседания родителей (законных представителей), 

недостаточно занимающихся воспитанием детей в семье и выносить 
общественное порицание. 


